Elnatsféretagens arliga rapport om atgarder enligt dvervakningsplan

Fraga

Datum

1. Féretagets namn

2. Organisationsnummer

3. Namn pa person som &r
overvakningsansvarig

4. Ingar natverksamheten i en koncern
som bedriver produktion av el eller
handel med el?

5. Ingar natverksamheten i en koncern
vars samlade eln&t har minst 100 000

kunder?

5a) Om ja. Har vd, nagon ledamot eller

firmatecknare under aret samtidigt varit

vd, ledamot eller firmatecknare i ett
annat foretag inom koncernen som
bedriver handel med el eller produktion
med el?

5 b) Beskriv pa vilket satt den faktiska
beslutanderatten under aret har varit

sjalvstandig i forhallande till 6vriga delar
av koncernen nar det géller de tillgangar

som natforetaget behover for att trygga
drift, underhall och utbyggnad av nétet.

6. Beskriv hur foretaget hanterar
koncerngemensamma tjanster for att
forhindra diskriminering av tredje part.

Svar

2018-03-15

Gastorp Energi ek for
769000-2766

Mats R Andersson

Nej

Ej tillampligt

Ej tillampligt

Personalen inom koncernen (5 st.) ar anstalld i moderbolaget.
Alla utférda timmar foljs upp och faktureras respektive bolag.
Detta galler dven kostnader for hyra, material, IT, telefon, porto,
etc.



7. Vilken information och vilka uppgifter
betraktar foretaget som kommersiellt
kansliga?

7 a) Beskriv vilka atgarder foretaget,
under aret, har genomfort for att hindra
ickebehoriga fran att fa tillgang till
ovanndmnd kommersiellt kdnslig
information.

8. Beskriv hur personalen under aret har
utbildats i att motverka diskriminering
gentemot Ovriga aktorer pa
elmarknaden.

9. Beskriv hur foretaget under aret har
arbetat aktivt med att synliggora
ledningsgruppens stod for
Overvakningsplanen.

9 a) Beskriv hur ledningsgruppen
sakerstallt att anstéllda tar del av
overvakningsplanen samt vilka atgarder
som har vidtagits vid dvertradelse.

10. Beskriv hur den
Overvakningsansvarige har utsetts.

Kundregister

Forbrukningsregister
Kundanlaggningsstatistik

Kunders kreditvardighet

Avtalsvillkor

Kundens elhandelsleverantor
Leverantérsbyten

Pabodrjande av leverans i uttagspunkt
Matvardesrapportering och avrakning
Informationshantering

Hela IT-strukturen ar kontrollerad av 6vervakningssystem
(brandvaggar, antivirusprogram, etc) dar varje anstalld har
individuella/personliga I16senord med tvingande I6senordbyte en
gang i manaden, till samtliga system. Verksamhetslokalerna har
larm och inbrottsskydd.

Inom koncernen har under aret inga storre férandringar skett
avseende beddmningar av kdnslig information, IT-system eller
informationsflodet inom verksamheterna.

Under aret har 2 nyanstallda tilltratt féretaget. Den ena av dessa
har arbetat i 12 ar hos en kollega i branschen som gor att denna
val fértrogen att arbeta efter Overvakningsplanens innehall. Den
andre nyanstallde har fatt erforderlig utbildning i
Overvakningsplanens innehall och funktion.

Till detta har den nya utgavan av Overvakningsplanen
distribuerades vid dess tillkommande, till samtliga anstallda ,for
inldsning. Planens innehall har ocksa tagits upp for genomgang vid
personalmoten.

Overvakningsplanen upprattas av dvervakningsansvarige och
faststalls av Ledningsgruppen for Grastorp Energi ek for.
Darefter distribueras Overvakningsplanen till de anstéllda och
genomgang av denna gors.

Dokument har uppréattats dar de anstallda forbundit sig att; ta del
av innehall i Overvakningsplanen, efterfélja den samt meddela
avvikelser ifran denna i speciellt upprattade dokument.

Inga 6vertradelser har forekommit under 2017.

Grastorp Energi ek for har under 2017 endast haft totalt 5 st.
anstallda. Styrelsen for Grastorp Energi ek for. har genom detta
ansett att VD har férordnande som 6vervakningsansvarig.



11. Beskriv den 6vervakningsansvariges
arbete med uppfdéljning och utvardering
av Overvakningsplanen under aret.

12. Vem eller vilka ansvarar for att
uppratta overvakningsplanen?

13. Var publiceras den arliga rapporten
om atgarder enligt dvervakningsplan?

Da Grastorp Energi ek for. ar en liten organisation ar det latt att
halla arbetet med Overvakningsplanen i det dagliga arbetet.
Dokument finns for att alla anstallda fortlopande ska kunna
rapportera och fora in eventuella avvikelser.

VD upprittar Overvakningsplanen och tillser att den blir reviderad
minst 1 gang/ar. Foretagets Ledningsgrupp beslutar om
faststallande av denna genom delegation av Styrelsen.

www.grastorpenergi.se




